
 

 

Qualifizierung der Lehrkräfte im abc-Projekt: Was sind die Inhalte? 

 

Ziel von abc ist die Stärkung von exekutiven Funktionen und Selbstregulation als Grundlage für Sicherheit, Gesundheit und Bildungserfolg in 

der Grundschule. Um Kinder in ihrer Entwicklung bestmöglich begleiten und unterstützen zu können, benötigen Lehrkräfte entsprechendes 

Wissen und Handlungskompetenzen. Den Kern des abc-Projekts bildet deshalb die Qualifizierung der Lehrkräfte. Folgende Grafik gibt Ihnen 

einen Überblick, welche Themen in diesem Zusammenhang mit Ihnen als Lehrkräfte in der Qualifizierung bearbeitet werden: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Wann findet die Qualifizierung an Ihrer Schule statt?  
 

Die Qualifizierung der Lehrkräfte der Gruppe 1 (IG) beginnt im Juli 2022. Die gesamte Qualifizierung findet in folgendem Zeitraum statt:  

 

 2022 2023 

  Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez Jan Feb März April Mai Juni 

Grundlagenmodul (GLM): ca. 2 Std.  
(digital) 

    
GLM               

Basismodule (BM): ca. 3 Std. 
      BM 1 BM 2  BM 3  BM 4        

Vertiefungsmodule (VM): ca. 2 Std.  
(digital) 

           VM 1 VM 2 
      

Prozessbegleitung1 (PB): ca. 2 Std.  
(digital) 

        PB 1  PB 2  PB 3      

 
Teilnehmerkreis: 

• Grundlagenmodul (schulübergreifend): Schulleitung, Kollegium, Eltern 

• Basismodule (schulintern): Schulleitung, Kollegium bzw. Klassenlehrkräfte (max. 25 TN) 

• Prozessbegleitung (schulintern): Schulleitung, Klassenlehrkräfte (max. 8 TN) 

• Vertiefungsmodule (schulübergreifend): 2-3 TN pro Schule  

 
Hinweise: 

Zum ersten Termin im Juli 2022 laden wir auch Eltern und weitere Schulakteure herzlich ein – so erhalten alle Beteiligten einen Eindruck, was 

an Ihrer Schule im Rahmen des abc-Projekts umgesetzt wird.  

Die genauen Termine der einzelnen Module werden jeweils rechtzeitig mit den Schulen und dem Teilnehmerkreis abgestimmt. 

                                                      
1 Die Schulen werden durch die externe Prozessbegleitung des ZNL unterstützt, die je nach Bedarf der Lehrkräfte Entscheidungsprozesse moderiert, struk-

turierend unterstützt, weitere Informationen und Anregungen bereitstellt oder bei der Umsetzung in die Praxis berät. 


